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7 h  30 - 13 h 30

Holiday Inn Midtown Montreal | 420, rue Sherbrooke Ouest

Membres : 75 $ - Non Membre s: 100 $

En association avec

Partenaire

Forum  gouvernance 
OBNL 2012

7 h 30

Inscriptions

8 h - 9 h 15  .......... Petit-déjeuner conférence –   
Séance plénière

COMMENT BÂTIR UN BON CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 
-La diversité des compétences sur un conseil  
-Collecte de fonds/gestion versus gouvernance 
-Stratégique versus opérationnel

Conférenciers :

Manon Gauthier 
Chef de la direction, Centre Segal des arts de la scène

Richard Blain 
Directeur associé, Secor  
Président du conseil d'administration, Moisson Montréal 
Membre du conseil d'administration, Ordre des conseillers 
en ressources humaines agréés

Gabrielle Richard 
Présidente du conseil d'administration depuis 2011, 
Centre d'action bénévole de Montréal

Animatrice :

Johanne Turbide, CA 
Professeure titulaire,  Service de l'enseignement des 
sciences comptables, HEC Montréal 
Responsable du Groupe de recherche sur les organismes 
à but non lucratif, communautaires ou culturels

9 h 30 - 10 h 45 .... Première session d’ateliers

Enjeux légaux (deux sessions simultanées) 

Salle A :  La vérification diligente : entre confiance et 
méfiance, il y a la vigilance 
Laurent Giguère, FCA, associé, Audit KPMG

Salle B :  Les règlements généraux – respect et mise à 
jour des règlements, comment s’en servir 
Gianni F. De Sua, associé, Astell Lachance  
du Sablon De Sua, Attorneys

11 h - 12 h 15 ...... Deuxième session d’ateliers

Enjeux stratégiques et financiers  
(deux sessions simultanées) 

Salle A :  La relation entre la direction générale et 
le conseil d’administration – qui gère quoi, le 
partage du leadership, l’accompagnement 
stratégique et la conformité, l’aspect 
communicationnel interne et externe 
Jean-Pierre Desrosiers, FCA, président du 
conseil d’administration du Cirque Éloise 
Jeannot Painchaud, président-directeur 
général, Cirque Éloise

Salle B :  Les finances et la fiscalité – TPS/TVQ 
Manon Harvey, LL.B., LL.M à titre d’expert 
Directrice principale, Raymond Chabot Grant 
Thornton 
Guylaine Dallaire, CA, M.Fisc. associée, 
Raymond Chabot Grant Thornton

12 h 15 - 13 h 30 .. Table ronde-réseautage et déjeuner

PROGRAMMATION



F O R M U L A I R E  D ’ I N S C R I P T I O N
FORUM GOUVERNANCE OBNL  
LE 25 AVRIL 2012
Nom : _________________________________________________________________________

Titre :  _________________________________________________________________________

Société : _______________________________________________________________________

Adresse :  ______________________________________________________________________

Téléphone :  ____________________________________________________________________

Courriel :  ______________________________________________________________________

SESSIONS SIMULTANÉES
Veuillez sélectionner une session pour chacune des plages horaires.

 9 h 30 - 10 h 15
Enjeux légaux

   La vérification diligente : entre confiance et méfiance, il y a la vigilance
   Les règlements généraux – respect et mise à jour des règlements, comment s’en servir

 11 h - 12 h 15
Enjeux stratégiques et financiers

  La relation entre la direction générale et le conseil d’administration – qui gère quoi, le partage du leadership,  
  l’accompagnement stratégique et la conformité, l’aspect communicationnel interne et externe
   Les finances et la fiscalité – TPS/TVQ

Quelles sont vos implications et vos préoccupations en matière de gouvernance des OBNL?

 Catégories Prix Nombre Total

Membres :  75,00 $ + tx   = 86,23 $ ______ ______

Non Membres :  100,00 $ + tx   = 114,98 $ ______ ______

Pour information :
INSTITUT DES ADMINISTRATEURS DE SOCIÉTÉS | SECTION DU QUÉBEC
900, rue Cherrier | Montréal (Québec) H2L 1H7 www.iasquebec.ca 

www.administrateursduquebec.com

 Veuillez noter que ce séminaire compte pour six heures de formation continue pour les fins du maintien de l’accréditation de IAS.A et ASC. 
Cette activité de formation a également été reconnue conformément au Règlement sur la formation continue obligatoire des avocats.

Aucun remboursement moins de 48 heures avant l'événement.

 Paiement par chèque émis à l’ordre de l’Institut des administrateurs de sociétés (mis à la poste aujourd’hui)
 Paiement par carte de crédit       VISA      MASTERCARD

Numéro :  ___________________________________________

Signature :  _________________________________________    Mois   Année

Date d’expiration

Advenant que le paiement n’ait pas été reçu avant le jour de l’événement, l’IAS se réserve le droit de demander un numéro de carte de  
crédit le jour de l'évènement.

Transmettre par télécopieur au 514.842.2348 ou à ias@c4com.ca


