
	

	

	
 

		

 

 

LISTE DES POSTES EN ÉLECTION  

 
Conformément aux Règlements généraux, le mandat des 10 membres du conseil d’administration élus par l’assemblée 
générale est de 2 ans, ce mandat étant renouvelable à son terme. De façon à assurer une certaine continuité au sein du 
conseil, le mandat de 5 administrateurs vient à échéance les années paires et celui des 5 autres, les années impaires. 

Au cours de l’AGA, les membres devront élire : 
5 personnes pour un mandat de deux ans. 
2 personnes pour un mandat d’un an en remplacement d’administrateurs partis en cours de mandat. 

 

POSTES EN ÉLECTION 

Collège des membres individuels professionnels (3 postes) 

Catherine Tardif, interprète et chorégraphe 

David Albert-Toth, interprète, chorégraphe et co-directeur artistique, PARTS+LABOUR_DANSE 

Adrien Bussy, directeur du développement et de la diffusion, José Navas / Compagnie Flak 

 

Collège des membres corporatifs professionnels (2 postes + 2 postes pour un mandat d’un an) 

Fannie Bellefeuille, directrice administrative, RUBBERBANDance Group 

Tessa Goulet, directrice générale, Le Carré des Lombes 

Harold Rhéaume, chorégraphe et directeur artistique, Le fils d’Adrien danse (départ en cours de mandat) 

Michael Toppings, directeur artistique et général, MAI (Montréal, arts interculturels) (départ en cours de mandat) 

 

 

POSTES OCCUPÉS (3 postes) 

Lük Fleury, directeur général et artistique, BIGICO 

Caroline Gravel, interprète et chorégraphe 

Geneviève Duong, interprète et chorégraphe 

 

POSTES COOPTÉS par les administrateurs élus (3 postes) 

Caroline Laurin-Beaucage, interprète, chorégraphe, directrice générale et co-directrice artistique, LORGANISME 

Angélique Willkie, enseignante 

Évelyne St-Pierre, avocate 

 
	


